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КРАТКАЯ АННОТАЦИЯ
Наследный принц Фуджейры принял участие в лагере стратегического лидерства
2025, организованном Офисом премьер-министра.
ЮРИДИЧЕСКОЕ ИЗЛОЖЕНИЕ
Укрепление устойчивой культуры лидера является стратегическим подходом
Объединенных Арабских Эмиратов.
Хасан Хамад бин Мохаммед Аль Шарки подчеркнул важность поддержки
талантливых национальных кадров для реализации видений страны.
Программа «Лагерь стратегического лидерства» направлена на помощников
заместителей министров и генеральных директоров в различных федеральных
органах,
предоставляя им возможность расширить свои права и возможности через
передовой опыт, чтобы достичь более высокого уровня эффективности.
Руководители программ выразили благодарность за участие наследного принца
Фуджейры и отметили его мотивирующее значение для программы.
ПОЛНЫЙ ТЕКСТ
FUJAIRAH, 23 ноября 2025 г. (WAM) -- Шейх Мохаммед бин Хамад бин Мохаммед Аль
Шарки, наследный принц Фуджейры, принял участие в программе «Лагерь
стратегического лидерства 2025», организованной Офисом премьер-министра в
отеле Al Bahar Resort & Hotel в Фуджейре. Во время своего участия в семинаре по
управлению эффективностью в рамках лагерной программы Х.Х. подтвердил, что
укрепление устойчивой культуры лидерства является стратегическим подходом
Объединенных Арабских Эмиратов, начиная с опыта создания Союза до наших
дней. Он также отметил приверженность Эмирата Фуджейра, руководствуясь
видением и директивами Его Превосходительства шейха Хамада бин Мохаммеда
Аль Шарки, члена Верховного Совета и правителя Фуджейры, поддержке и
расширению возможностей национальных талантов в различных областях,
которые способствуют укреплению видения страны и ее всестороннего пути
развития. Наследный принц Фуджейры высоко оценил цели Программы
стратегического лидерства, предназначенной для помощников заместителей
министров и генеральных директоров в министерствах и федеральных органах,
подчеркнув роль программы в расширении прав и возможностей участвующих
лидеров и повышении их лидерских навыков посредством передового опыта, что
позволяет им достичь более высокого уровня совершенства и эффективности.
Руководители программ выразили свою благодарность и признательность
наследному принцу Фуджейры за его участие в семинаре и программе, отметив,
что его участие служит мотивирующим фактором, который укрепляет
стратегическое согласование, общие видения и достижение целей программы.


