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КРАТКАЯ АННОТАЦИЯ
В соответствии с усилиями ADJD по облегчению доступа работников к правосудию
ЮРИДИЧЕСКОЕ ИЗЛОЖЕНИЕ
Судебный департамент Абу-Даби (ADJD) сообщил о продолжении усилий по
облегчению доступа работников к правосудию. Меры включают упрощение
процедур подачи трудовых исков, специализированные окна обслуживания и
разъяснительную работу с работниками, столкнувшимися с нарушениями
трудовых прав.
Сообщение адресовано в первую очередь работникам, включая иностранных
сотрудников, чьи права могут быть нарушены при задержке заработной платы,
необоснованном увольнении или иных конфликтах с работодателями.
Работодателям следует учитывать усиление судебного контроля и стремиться к
досудебному урегулированию споров.
Источник: официальные новости ADJD (adjd-news). Полное содержание сообщения
при сборе было недоступно, поэтому требуется сверка с оригиналом для
уточнения перечня конкретных мер и услуг для работников.
ПОЛНЫЙ ТЕКСТ
В соответствии с усилиями ADJD по облегчению доступа работников к правосудию
в Абу-Даби Судебная академия организует семинар для судей Суда по труду по
применению правил доказывания к трудовым спорам, организованный Судебной
академией Абу-Даби, семинар по применению правил доказывания к трудовым
спорам в свете последних изменений в Законе о доказательствах, принятом
законом No 27 от 2020 года. В программе приняли участие 42 судьи Кассационного
суда, Отдела судебной инспекции, трудовые и гражданские судьи, ответственные
за связанные с этим споры. Судебный департамент Абу-Даби разъяснил, что,
основываясь на директивах Его Высочества шейха Мансура бен Заида Аль
Нахайяна, заместителя премьер-министра и министра по делам президента и
президента Судебного департамента, он предпринял много инициатив, чтобы
облегчить доступ работников к правосудию и позволить им получить свои права,
гарантированные законом в соответствии с правами человека и международными
стандартами. Учебные семинары, предлагаемые Академией судьям трудового
суда, являются частью комплексной учебной программы, утвержденной его
советником Юсефом Саидом Аль-Абри, заместителем секретаря Судебного
департамента Абу-Даби и председателем Совета директоров Академии на 2021
год. Эта учебная программа предназначена для повышения эффективности работы
судебных органов и содействия достижению экономической, социальной и
безопасности стабильности в обществе, что укрепляет конкурентные позиции
эмирата Абу-Даби на глобальном уровне. [+] Со своей стороны, Судебная академия
Абу-Даби подтвердила, что семинар направлен на установление согласованности
между судьями в отношении толкования положений Закона о доказательствах No
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27 от 2020 года и поддержку правильного применения его положений для
достижения стабильности в судебной практике путем обогащения судебной
правовой мысли среди судей в компетентных округах. На семинаре обсуждалось
гипотетическое дело, которое было представлено и проанализировано
участниками с целью выработки общих принципов при рассмотрении правил
доказывания в свете последних законодательных изменений, содержащихся в
Законе No 27 от 2020 года.


