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КРАТКАЯ АННОТАЦИЯ
Шрифт Sy 4. YA 0 S | U 7 Правительство Шарджи приняло решение о создании и
развитии программы по обучению и реабилитации тренеров.
ЮРИДИЧЕСКОЕ ИЗЛОЖЕНИЕ
Русская версия акта: О программе подготовки и реабилитации стажеров в эмирате
Шарджа. Оригинал документа на арабском языке доступен по ссылке на источник.
Расширенное юридическое изложение проходит повторный обзор.
ПОЛНЫЙ ТЕКСТ
Шприц Sy 4.
YA 0 S | U 7
Правительство Шарджи
Исполнительный совет
Решение Исполнительного совета No3 от 2025М
Программа подготовки и реабилитации тренеров в Шардже
Мы султан Бин Мохаммед Бин Султан Аль Касим и Ли Аль-Абд, заместитель
губернатора Исполнительного совета эмирата Шарджа,
Рассмотрев Закон No 2 от 1999 года об учреждении Исполнительного совета
эмирата Шарджа и его Положения
внутренних и его изменений,
Закон No 6 от 2015 года о людских ресурсах эмирата Шарджа и его
имплементационных положениях и поправках
Основываясь на представлении начальника отдела кадров: утверждение
Исполнительного совета и общественный интерес,
Мы приняли следующее решение:
Статья 1
Определения
При применении положений настоящей резолюции нижеследующие слова и фразы
относятся к значениям, изложенным в каждом из двух столетий, если контекст не
закончен.
Текст иначе:
эмират.
Совет: Исполнительный совет эмирата.
Правительственный фронт: палаты, органы, учреждения и органы Правительства
эмирата, персонал которых подчиняется
Речь идет о положениях Закона No 6 от 2015 года.
Служба: кадровая служба эмирата.
Стажеры: Лицо, зарегистрированное в системе Палаты для поиска работы в
эмирате.
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Программа: Национальная программа, учрежденная Службой по реабилитации и
подготовке стажеров.
Статья 2
Сфера применения
Положения настоящего решения применяются к стажеру в эмирате.
1 из 4
Правительство Шарджи
Исполнительный совет
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Статья 3
Цели
В это решение были внесены поправки:
1. Реабилитация и подготовка обучаемого к адаптации к рабочей среде путем
развития его навыков и способностей.
2. Предоставление стажеру возможности карьерного роста, соразмерного его
научной квалификации.
Инновации и творчество стажера через поддержку новых навыков, которые
способствуют его развитию.
Пять.
Статья 4
Требования к зачислению
Доступ к программе необходим для:
1.Студент регистрируется в исследовательской системе Палаты.
2. Стажер не должен быть зарегистрирован в какой-либо обычной школьной
системе в течение периода программы, за исключением студентов магистратуры
или
Врачи при условии, что исследование проводится в вечерний период.
3.Учащийся не имеет предшествующего профессионального опыта.
Статья 5
Условия предоставления Сервиса
Для применения положений настоящей резолюции Палата:
1. Принять специализированные учебные программы, отвечающие потребностям
рынка труда.
Предоставление квалифицированных тренеров и специалистов для обеспечения
практической и теоретической подготовки для обеспечения качества и
эффективности
Высоко.
3. Предоставление средств и оборудования для осуществления учебных программ,
соразмерных числу учащихся.
4. Зачисление стажера на полевую подготовку в государственные учреждения для
того, что они считают подходящим для их дисциплин и областей.
5. Последующие меры в отношении стажера в период осуществления программы
для обеспечения соблюдения установленных законов и правил.
6. Кандидат в стажеры, который считает целесообразным присоединиться к
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программе.
2 из 4
В измерении утконосной палочки.
545 к панелям BH
Правительство Шарджи
Исполнительный совет
Статья 6
Продолжительность программы и сроки обучения
1.Палата определяет продолжительность программы и подразделяется на два
этапа:
Фаза I: программы реабилитации.
Фаза II: Полевые тренировки после окончания этапа I.
2.Расписание занятий начинается в течение программы с понедельника по четверг
еженедельно и в любом случае.
Палата может определять дни и даты начала и завершения каждого этапа
продолжительности программы способом, соразмерным
Потребности программы.
3. На первом этапе, указанном в разделе 1 настоящей статьи, Палата может
предоставить стажеру разрешение, которое будет выдано в ходе вступления в
силу.
Время выполнения программы для любых личных целей при условии, что запрос
сделан с помощью указателя Кей и продолжительность разрешения (4)
Месяцы в месяц в качестве adi не могут быть депортированы или накоплены, и
максимальный предел для разрешения должен быть выполнен.
Один раз не превышает двух часов.
Статья 7
Ежемесячный бонус
Студент, участвующий в программе, получает ежемесячный бонус в размере 6000
дирхамов.
Статья (8)
2. Сертификат, заверенный Службой, выдается стажеру, зачисленному в конце
программы для получения возможности трудоустройства
Статья (9)
Студент, участвующий в программе, обязуется:
1. Представление документов, требуемых Камерой до начала осуществления
программы.
3 из 4.
ABE — это депрессия.
3 ves ZA "dl 0
Правительство Шарджи
Исполнительный совет
2. Обязательство регулярно присутствовать на протяжении всего периода
действия программы.
3 Завершение первого этапа программ реабилитации в присутствии не менее 90
процентов на этом этапе.
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4. Завершение этапа II подготовки на местах не менее 90 процентов на этом этапе.
Статья 10
Пропал или опоздал на спектакль.
Если стажер отсутствует или опаздывает, против него принимаются следующие
меры — в соответствующих случаях:
Лидс - для:
1. Увольнение стажера из программы, если период отсутствия (9010) превышает
установленный показатель посещаемости на каждом этапе программы
Фазы продолжительности программы.
2. Вычет из суммы количества дней, в течение которых соискатель не посещает
программу
Ежемесячный бонус за него.
3.Один день ежемесячного бонуса в случае опоздания или оставления стажером
программы до 30 минут без оправдания.
Принята Палатой или если она отложена или оставлена программе после
истечения срока полномочий, установленного в настоящей резолюции.
Статья 11
Исполнительные решения
Председатель Палаты издает решения и циркуляры, необходимые для
осуществления положений настоящей резолюции.
Статья 12
Эффективность и распространение
Данное решение осуществляется со дня его обнародования и осуществляется
соответствующими органами и публикуется в Официальном бюллетене.
28 Раджаб 1446м
28 января 2025 года
Султан Бин Мохаммед Бин Султан Аль Касими
Уолли Валь и заместитель правителя Шарджи
Исполнительный совет эмирата Шарджа
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